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Programa de  Innovación en Tecnología de Información y Comunicaciones (TIC) para el E-business y el Desarrollo de la Pyme
“ICT4BUS-II” 

Formulario de Proyecto de Transferencia Tecnológica

Abril 2009

Proyecto Transferencia Tecnológica (TT). 
Este formulario se aplica solamente para presentar solicitudes de transferencia tecnológica. Esta facilidad está orientada a apoyar la replicación de servicios de TIC que beneficien  a la PYME desarrollados con financiamiento del  BID o FOMIN. Opera bajo la modalidad de "ventanilla abierta" y  los proyectos se evaluarán y seleccionarán en orden de llegada. 
I. Información básica (máximo 1 página)
	Proyecto original
	Nombre
                 

	
	Propósito           

	
	Financiamiento
: BID  FORMCHECKBOX 
 FOMIN  FORMCHECKBOX 
 Programa      

	
	Estado:               Finalizado
  FORMCHECKBOX 
 Ejecución muy avanzada
  FORMCHECKBOX 


	
	  LIDER  
	País                      

	
	
	Institución     

	
	Persona de contacto
	Nombre              

	
	
	e-mail                  

	A transferir a
	RECEPTOR 
	País                      

	
	
	Institución           

	
	Persona de contacto
	Nombre               

	
	
	e-mail                   

	Presupuesto (en US$)
	Total
	US$                  

	
	Solicitado a FOMIN
	US$                  

	
	Contrapartida
	US$                  

	Plazo de ejecución en meses (máximo 12)
	

	Condiciones especiales pactadas
	Del mantenimiento/operación
:

     

	
	Costos de operación/mantenimiento
:

     

	
	Otra(s):

     


II. Información de la organización LIDER (máximo 1 página)
	A. Tipo de organización 

	 FORMCHECKBOX 

	Organización No Gubernamental / Fundación

	 FORMCHECKBOX 

	Cámara de Comercio/Asociación Industrial

	 FORMCHECKBOX 

	Universidad /Centro de Investigación

	 FORMCHECKBOX 

	Otros – Por favor especificar:


	B. Estatus legal

	 FORMCHECKBOX 

	Fundación 

	 FORMCHECKBOX 

	Asociación

	 FORMCHECKBOX 

	Cooperativa

	 FORMCHECKBOX 

	Instituciones Pública

	 FORMCHECKBOX 

	Otros  - Por  favor especificar:


	C. Presupuesto y financiamiento 

	Presupuesto anual en US$: 

	Principales fuentes de Ingreso (Porcentajes)

	         %
	Cuota de Membresía 

	         %
	Ingreso por Servicios

	         %
	Donaciones Privadas

	         %
	Subsidios Gubernamentales 

	         %
	Otros  - Por  favor especificar:


	D. Representante legal

	Nombre
	     

	Título
	     

	Teléfono
	     

	e-mail
	     


	Certifico que toda Ia información acerca de la organización que represento que está contenida en esta solicitud es correcta de acuerdo a mis conocimiento y autorizo al BID a proceder con las verificaciones.


	Firma del Representante Legal
	Sello de la Organización


III. Información del RECEPTOR  (máximo 1 página)

Si fueran más de una organización receptora, llenar la información siguiente para cada una de ellas
	E. Tipo de organización 

	 FORMCHECKBOX 

	Organización No Gubernamental / Fundación

	 FORMCHECKBOX 

	Cámara de Comercio/Asociación Industrial

	 FORMCHECKBOX 

	Universidad /Centro de Investigación

	 FORMCHECKBOX 

	Otros – Por favor especificar:


	F. Estatus legal

	 FORMCHECKBOX 

	Fundación 

	 FORMCHECKBOX 

	Asociación

	 FORMCHECKBOX 

	Cooperativa

	 FORMCHECKBOX 

	Instituciones Pública

	 FORMCHECKBOX 

	Otros  - Por  favor especificar:


	G. Presupuesto y financiamiento 

	Presupuesto anual en US$: 

	Principales fuentes de Ingreso (Porcentajes)

	        %
	Cuota de Membresía 

	        %
	Ingreso por Servicios

	        %
	Donaciones Privadas

	        %
	Subsidios Gubernamentales 

	        %
	Otros  - Por  favor especificar:


	H. Representante legal

	Nombre
	     

	Título
	     

	Teléfono
	     

	e-mail
	     


	Certifico que toda Ia información acerca de la organización que represento que está contenida en esta solicitud es correcta de acuerdo a mis conocimiento y autorizo al BID a proceder con las verificaciones.


	Firma del Representante Legal
	Sello de la Organización


DESCRIPCION DEL PROYECTO
IV. Problema y justificación de la propuesta de TT (máximo 1 página)

Esta sección debe dar a conocer claramente cuál es la situación del país RECEPTOR, que la TT propone solucionar. 

1. ¿Cuál es el problema que afecta a las PyME receptoras, a cuya solución contribuirá el proyecto? ¿Cómo se comparan a los abordados por el proyecto original?
     
2. ¿Cuáles son las causas del problema mencionado? Describa brevemente la situación actual.

      
3. ¿Por qué es prioritario resolver el problema?

      
4. En cuanto a los beneficiarios del proyecto en el país RECEPTOR, por favor indique:

¿Quiénes son
?

     
¿Sector?


     
¿Características/Perfil?
     
¿Cuántos son
?

     
5. ¿Existen otras iniciativas en el país RECEPTOR ya sea del gobierno o del sector privado, en curso o terminadas, similares o que complementen el proyecto propuesto? 
 FORMCHECKBOX 
 SI
 FORMCHECKBOX 
 NO 

Si la respuesta es SI,  por favor complete el cuadro que aparece a continuación:

	Nombre
	Objetivo
	Año
	Fuente de financiamiento

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	
	     
	     
	     

	Utilice las filas necesarias


6. ¿Existen otros aspectos que Uds. consideren importante mencionar para justificar la TT?

      
V. Descripción de la propuesta (máximo 1 página)
A. Lógica del proyecto de TT
1. Cuáles son las razones para seleccionar los servicios desarrollados por el LIDER, en base de una comparación de contexto de ambos países, sectores y empresas.

      
2. Describa cuales son las necesidades de adecuación que deberán tener los servicios y productos desarrollados por el LIDER para que sean aplicables al nuevo contexto.

      
3. ¿Cuáles son los aspectos críticos para el éxito de la transferencia de tecnología? 

      
4. Indique cualquier otro aspecto de la lógica del proyecto que considere relevante.

      
B. Objetivo



¿Cuál es el FIN del proyecto
?
     

¿Cuál es el PROPÓSITO
?

     
C. 
Componentes
 y Actividades

En esta sección debe indicar los componentes y principales actividades  a realizarse en el contexto de la TT. Asegúrese de mencionar las acciones orientadas a la adaptación de la solución TIC al entorno RECEPTOR, la capacitación de RRHH de la institución receptora, y el proceso-criterios de selección/capacitación de las PyME participantes:

	Componentes
	Objetivos
	Actividades
	Costo

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	
	     
	     
	     

	
	     
	     
	     

	Utilice las filas necesarias


D. 
Costo y fuentes de financiamiento

Elabore el presupuesto resumen del proyecto en la tabla incluida a continuación:
	CATEGORÍA
	Financiamiento FOMIN al:
	Financiamiento CONTRAPARTE del:  
	Total

	
	LIDER
	RECEPTOR

	Total
	LIDER
	RECEPTOR12
	Total
	

	Componentes

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Administración del Proyecto

	
	
	
	
	
	
	

	Contingencias 
	
	
	
 
	
	
	
	

	Sub total
	
	
	
	
	
	
	

	Actividades  FOMIN

	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
 
	
	
	
	


VI. Riesgos
 (máximo 3 riesgos)
Esta sección permitirá conocer los riesgos que puede afectar la probabilidad del logro de los objetivos del proyecto del proyecto y las acciones prevista para mitigarlos.  Para ello, en la tabla que se indica a continuación indique:

	Riesgo

	Acción de mitigación

	     
	     

	     
	     

	     
	     


VII. Sostenibilidad y plan de comercialización de la solución TIC
Describa la situación actual de la comercialización de la solución o servicio TIC desarrollado en el contexto del proyecto original. Establezca brevemente como se logrará la sostenibilidad económica e institucional en el nuevo contexto. Recuerde considerar las experiencias y resultados del proyecto original. 
     
VIII. Información complementaria o temas especiales
Describa cualquier información relevante acerca de la propuesta. Si fuera el caso, incluya información acerca de otras organizaciones donantes o instituciones socias que contribuirán al Proyecto.

     
IX. ANEXOS
Anexo I: Plan de Proyecto 

Anexo II: Marco Lógico del Proyecto

Anexo III: Estructura Organizativa del Proyecto y miembros del Equipo

Anexo IV:   Informe de Evaluación Final del proyecto original.
Anexo V: Presupuesto / Plan de Adquisiciones (Excel) - – Formulário separado En Excel EL ARCHIVO DE ESTE ANEXO DEBE HABERSE BAJADO Y ESTAR PRESENTE EN EL MISMO DIRECTORIO
Anexo I - Plan de Proyecto (Diagrama Gantt)
	Instrucciones: 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. En la línea de Componente, indique según las siguientes columnas: 
1.1. “Nombres”, el nombre del componente (ejemplo: Desarrollo Solución TIC, Capacitación, etc.); 
1.2. “Objetivos”, especifique el objetivo específico/indicadores a ser alcanzados cuando se haya cumplido con el componente (ejemplo: Proveer a 15 productores acceso al mercado internacional de café gourmet); 
1.3. “Resultados” indique los resultados tangibles/productos a ser generados con la realización del componente (ejemplo: Puesta en operación del E-Clúster Turismo)
1.4. “Costo-FOMIN” incluya el costo
 total a ser financiado de ese componente por FOMIN; 
1.5. “Costo-Contrapartida-Efectivo”, indique el costo total a ser financiado en NUEVAS compras a realizar para el proyecto que sean de responsabilidad del RECEPTOR o del LIDER; 
1.6. “Costo-Contrapartida-Especie”, exponga el valor total de los recursos a ser provistos por el RECEPTOR o el LIDER en especie.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. En las líneas de Actividad, debe incluir las actividades principales a realizarse para completar el componente, según las siguientes columnas:
2.1. “Nombres”, el nombre de la actividad (ejemplo: Diseño de Intranet);
2.2. “Resultados”, especifique el resultado concreto que se obtendrá de la actividad (ejemplo: capacitación de 20 operadores)

2.3. “Costo-FOMIN” incluya el costo total a ser financiado de la actividad por FOMIN; 
2.4. “Costo-Contrapartida-Efectivo”, indique el costo total a ser financiado en NUEVAS compras a realizar para la actividad de responsabilidad del RECEPTOR o del LIDER; 
2.5. “Costo-Contrapartida-Especie”, exponga el valor de los recursos a ser provistos por el RECEPTOR o el LIDER en especie para esta actividad.
2.6. “Meses”, marcar la duración en meses que se prevé que la actividad demande.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Nombres 
	Objetivos
	Resultados 
	Costo
	Meses

	
	
	
	FOMIN
	Contrapartida
	

	
	
	
	
	Efectivo
	Especie
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Componente 1:

      
	 

     
	 

     
	      
	 

     
	 

     
	

	ACTIVIDADES
	      
	     
	      
	     
	     
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	      
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	      
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	      
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	      
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Componente 2:

      
	 

     
	 

     
	      
	 

     
	 

     
	

	ACTIVIDADES
	     
	     
	      
	     
	     
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	      
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	      
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	      
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	      
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Componente 3:

      
	 

     
	 

     
	      
	 

     
	 

     
	

	ACTIVIDADES
	     
	     
	      
	     
	     
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	     
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	     
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	     
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	     
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Componente 4:

      
	 

     
	 

     
	      
	 

     
	 

     
	

	ACTIVIDADES
	     
	     
	      
	     
	     
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	     
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	     
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	     
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	     
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



Anexo II  - Marco Lógico del Proyecto

	RESÚMEN NARRATIVO
	INDICADORES VERIFICABLES
	MEDIOS DE VERIFICACIÓN
	SUPUESTOS

	Fin
El objetivo al cual contribuirá significativamente el proyecto, junto con otros proyectos.
     

	Impactos

Indicadores que miden los Impactos (o Efectos Directos a largo plazo).  Los Indicadores de Impactos son a menudo estandarizados e son incluidos como metas que trascienden el alcance de un solo proyecto.
     
	Medios de Verificación

Fuentes de información y recursos (procesos, eventos, informes y otros)  para cada Indicador, que pueden utilizarse para verificar el Impactos del proyecto, a nivel de Fin.
     
	Sostenibilidad

Acontecimientos, condiciones y decisiones de importancia, que posibilitan la sostenibilidad (continuidad en el tiempo) o continuidad de los beneficios generados por el proyecto.
     

	Propósito

Hipótesis que representa el Efecto Directo a ser logrado como resultado de la utilización de los Productos del proyecto.  El Propósito de un proyecto puede estar ligado a varios Efectos Directos (Outcomes).  Se refiere a cambios de comportamiento, desempeño o actitud de los beneficiarios del proyecto.
     

	Efectos Directos
Indicadores que miden los Efectos Directos (Outcomes) que se esperan lograr como resultado del proyecto. Generalmente, estos Efectos Directos se logran en las últimas etapas o inmediatamente después de la ejecución del proyecto.
     
	Medios de Verificación

Fuentes de información y recursos (procesos, eventos, informes y otros) para cada Indicador, que pueden utilizarse para verificar en qué medida se logró el propósito del proyecto.
     
	Propósito a Fin

Acontecimientos, condiciones y decisiones de importancia (fuera del control del ejecutor del proyecto) que deben ocurrir junto con el logro del Propósito/Efectos Directos, para contribuir de manera significativa al Fin del Proyecto.
     

	Componentes/Productos
Los Productos a ser entregados por el proyecto.  Los Productos (y/o servicios) que se obtienen al final de la ejecución del proyecto. El equipo ejecutor es directamente responsable de la generación de estos Productos.
     

	Productos

Indicadores que describen los Productos que se entregarán al final del proyecto.  Son considerados a veces como los Términos de Referencia (TOR) del proyecto.
     
	Medios de Verificación

Fuentes de información y recursos (procesos, eventos, informes y otros) para cada Indicador, que pueden utilizarse para verificar los Componentes producidos a nivel de Componente/Producto del proyecto.
     
	Componentes/Productos a Propósito 

Acontecimientos, condiciones y decisiones de importancia (fuera del control del ejecutor del proyecto), que deben ocurrir junto con el logro de los Componentes/Productos, para alcanzar el Propósito/Efectos Directos del proyecto.
     

	Actividades

Grupo de Actividades requeridas para producir cada Componente/Producto de un proyecto.
     

	Insumos

Esta celda contiene los planes de implementación y presupuesto para cada Componente del proyecto.
     
	Medios de Verificación

Fuentes de Información y recursos (procesos, eventos, informes y otros) que dan seguimiento a los planes de implementación del proyecto, el presupuesto, etc.

     
	Actividades a Componentes

Acontecimientos, condiciones y decisiones de importancia (fuera del control del ejecutor del proyecto) que deben ocurrir junto con las Actividades, para producir los Componentes/Productos del proyecto.
     


Anexo III - Estructura Organizativa del Proyecto y Miembros del Equipo

I. ANTECEDENTES

1.1 Se considera “Personal Clave” aquellas experticias que el proyecto debe contar en el contexto de la transferencia tecnológica para asegurar su implementación. El éxito del proceso depende en forma significativa de la participación y articulación de los recursos humanos debidamente calificados.

1.2 Los perfiles del personal clave del LÍDER como del RECEPTOR deben guardar simetría en tanto por cada experto del LIDER se requiere disponer de al menos uno de similar perfil del RECEPTOR.

1.3 Este anexo identifica los perfiles de las diferentes áreas claves que luego tanto el LIDER como el RECEPTOR identificarán en las personas que finalmente han de integrar este equipo multidisciplinario y geográficamente distribuido. Además de la permanencia de este personal clave durante la ejecución del proyecto, es importante que el RECEPTOR asegure, en la medida de lo posible, la continuidad pos-proyecto del capital humano como parte de la sustentabilidad tecnológica y eficacia de la inversión.

1.4 No necesariamente las experticias descriptas en este anexo identifican el número de recursos humanos que se asignará por cada parte, ya que pueden haber personas que cubran más de un área clave o que un área clave requiera más de una persona. La cantidad y dedicación serán acordadas entre las partes según las necesidades del proyecto en sus distintas etapas.   

1.5 La identificación del personal clave en este anexo no pretende ser exhaustiva sino el mínimo requerido. Por ello, probablemente pueden requerirse de otras especializaciones para el logro de los objetivos del proyecto, en cuyo caso será responsabilidad de la contrapartida del LIDER o del RECEPTOR, según sea el caso, asegurar esos recursos oportunamente.

II. 
IDENTIFICACION DE LAS ÁREAS CLAVES 

2.1 Coordinación de la Operación.
2.2 Especialista  en los aspectos informáticos involucrados (especialista TIC).
2.3 Especialista en PyMEs, especializado en incorporación de TIC a este tipo de empresas.
2.4 Especialistas sectoriales de las áreas objetivo: (descripción de las áreas o sectores clave que involucra esta TT).
III. 
PERFILES DEL PERSONAL CLAVE

3.1 Las siguientes descripciones son válidas tanto para el personal a asignar por parte del LIDER como para el que asigne el RECEPTOR. Sin embargo, en el caso del LIDER se agregará la condición de disponer de experiencia relevante en (nombre de la iniciativa a transferir
). 

3.2 Coordinador: Con experiencia de participación relevante en funciones gerenciales en organización, diseño, ejecución y supervisión de consultorías orientadas al desarrollo de sistemas de información, trabajo con PyME y transferencia de tecnología, así como en implementación de proyectos. Se requiere al menos 6 años de experiencia en tareas similares. 
      (Adjuntar CV)
3.3 Especialista TIC: Con formación de Ingeniero de Software o equivalente. Con al menos 3 años de experiencia en la participación relevante en proyectos vinculados con las Tecnologías de la Información y Comunicaciones. Particularmente en las tecnologías de base del proyecto objeto de la TT. 
      (Adjuntar CV)
3.4 Especialista PyME: Con formación en carreras vinculadas a la administración de empresas o similar. Con al menos 3 años de experiencia en implementación de proyectos con PyMEs. 
      (Adjuntar CV)
3.5 Especialistas sectoriales (de cada uno de los sectores económicos objeto de la TT): Cada uno de los expertos deberá contar con conocimientos en los correspondientes sectores enumerados y al menos 3 años de experiencia en actividades de implementación de proyectos con PyMEs.
      (Adjuntar CV)
Anexo V: Presupuesto / Plan de Adquisiciones

PULSE ESTE VÍNCULO PARA ABRIR EL MODELO EXCEL DE ESTE ANEXO. ASEGÚRESE HABERLO BAJADO DE LA WEB DE ICT4BUS Y TENERLO ALMACENADO EN EL MISMO DIRECTORIO
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� Si lo dispone incluya el acrónimo


� Establecer fuente de financiamiento y Programa/Proyecto de la misma. Por ejemplo: FOMIN – ICT4BUS


� Entregó su informe final y ya no recibe más financiamiento del Banco


� La solución desarrollada ha demostrado su eficacia y su sustentabilidad o su ejecución es mayor al 80% de los recursos.


� Enumerar posibles derechos/obligaciones especiales pactadas que luego se han de incluir en el convenio 


� Detallar la posible existencia (o no) de costos a que se obliga el RECEPTOR a favor del LIDER, una vez que quede instalada la solución en el nuevo país. Esto NO puede incluir ningún tipo de costo de licenciamiento. Incluir una descripción muy resumida, detallar en el presupuesto.


� Suministre información que Ud. considere describe a las PyME participantes en el proyecto: número de empleados, volumen de ventas, localización geográfica, etc.


� Mínimo 30 PyME 


� El Fin del proyecto es  el resultado a obtener 2 a 3 años después de haber terminado el proyecto.   El proyecto puede no ser suficiente para alcanzar el Fin, pero si debe contribuir significativamente a ello.


� El Propósito del proyecto es el resultado esperado al final del periodo de ejecución del proyecto (área sobre la cual la iniciativa tiene efecto directo). El Propósito de esta TT debería ser muy similar al del proyecto original, aunque no necesariamente el mismo.


� Los Componentes son los productos y servicios reales que genera el proyecto. Cada componente debe ser necesario para lograr el Propósito del proyecto.


� Las actividades se refieren a las principales acciones que deben llevarse adelante para producir cada componente.


�  Expresado en dólares de EE.UU. de Norte América


� En el caso de existir múltiples receptores se debe llenar una columna por receptor


� Máximo 10% incluyen apoyo secretarial y otras tareas administrativas relacionadas con el proyecto.


� En financiamiento FOMIN máximo 10% del monto total (excluyendo actividades  FOMIN).


� Equivalente al 10% del Monto total del financiamiento FOMIN. Se incluyen en este concepto todas las actividades del MIF para monitoreo, auditoría, evaluación.


� Máximo US$ 200.000


�  Factores que puedan afectar la probabilidad de alcance del propósito del proyecto. 


�  Un riesgo por fila.


� Costos expresados en dólares de Estados Unidos de Norteamérica


� De esta forma se asegura que el equipo de proyecto del LIDER tenga experiencia en la iniciativa a transferir, cosa vital para el éxito de la TT.





1

_1304114887.xls
PRESUPUESTO RESUMEN

				PRESUPUESTO - RESUMEN POR COMPONENTE

				ITEMS		Financiamiento FOMIN						Financiamiento CONTRAPARTE						Total

						LIDER		RECEPTOR		Total		LIDER		RECEPTOR		Total

				Componente 1: Nombre de componente 1		0		0		0		0		0		0		0				AGREGAR LINEAS PARA COMPONENTES DEL PROYECTO

				ADMINISTRACIÓN DEL PROYECTO		0		0		0		0		0		0		0

				Imprevistos		0		0		0		0		0		0		0

				SUB-TOTALES		0		0		0		0		0		0		0

				Auditoria						5,000								5,000				ESTAS CELDAS Y VALORES SON FIJOS

				Creación de la línea de base y sistema de monitoreo						3,000								3,000

				Actividades del cluster de TIC						6,000								6,000

				Viajes relacionados a actividades del Clúster						5,000								5,000

				Evaluación de impacto						1,000								1,000

				TOTALES		0		0		20,000		0		0		0		20,000
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PRESUPUESTO DETALLE

		PRESUPUESTO - DETALLE

		REF		Componentes/actividades/tareas/recursos		Unidad		Costo Unitario		Cant		FOMIN						CONTRAPARTE						Total general		notas

												LIDER		RECEPTOR		Total		LIDER		RECEPTOR		Total

		1		Componente 1: Nombre de componente 1																												DEBE AJUSTAR EL NUMERO DE COMPONENTES AL PROYECTO

		1.1		Actividad (i) (nombre)																												DEBE GENERAR LA CANTIDAD DE ACTIVIDADES/ TAREAS/RECURSOS ADECUADA A SU PROYECTO Y AJUSTAR LOS TOTALES.

		1.1.1		Tarea

		1.1.1.1		Recurso

		1.1.1.n		…

		1.1.2		Tarea

		1.1.2.1		Recurso

		1.1.2.n		…

		1.1.n		…

				Total actividad (i)								0		0		0		0		0		0		0

				Total Componente I								0		0		0		0		0		0		0

				Total componentes								0		0		0		0		0		0		0

		A		ADMINISTRACIÓN DEL PROYECTO																												NO SE DEBEN AGREGAR MÁS LINEAS, LOS DEMAS RECURSOS HUMANOS ASIGNADOS AL PROYECTO DEBEN SER INCLUIDOS DENTRO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO

		A.1		Coordinador general del Proyecto (LIDER)		personal				12						0						0		0

		A.2		Coordinador por RECEPTOR		personal				12						0						0		0

		A.3		Fax, teléfono, internet		miscelanios				12						0						0		0

		A.4		Soporte secretarial		personal				12						0						0		0

				Total de administración								0				0		0		0		0		0

				Imprevistos		miscelanios				1		0		0		0								0

				Total proyecto (aporte y contraparte)								0		0		0		0		0		0		0

				Porcentajes de aporte y contraparte								0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		100%

		MIF.1		Auditoria				5,000		1						5,000								5,000								ESTAS CELDAS Y VALORES SON FIJOS

		MIF.2		Creación de la línea de base y sistema de monitoreo				3,000		1						3,000								3,000

		MIF.3		Actividades del cluster de TIC				6,000		1						6,000								6,000

		MIF.4		Viajes relacionados a actividades del Clúster				5,000		1						5,000								5,000

		MIF.5		Evaluación de impacto				1,000		1						1,000								1,000

				TOTAL								0		0		20,000		0		0		0		20,000





PLAN ADQUISICIONES

		

		REF		Descripción de la Adquisición		Costo Estimado inicial de la Adquisición en US$		Método de Adquisición		Revisión ex-ante o ex-post		Fuente de Financiamiento y su porcentaje				Fechas Estimadas de contratación/adquisición		Estatus (Pendiente, en proceso, adjudicado, cancelado)		Comentarios

												FOMIN		Local / Otro

		A. BIENES

		B. CONSULTORÍA DE FIRMAS

		C. CONSULTORÍAS DE CONSULTORES INDIVIDUALES

		D. SERVICIOS DISTINTOS DE CONSULTORÍAS

		Adquisiciones críticas: son así llamadas aquellas por su relevancia en el proyecto o por su grado de complejidad

		CD		Contratación directa

		MPM		Mejores practicas del mercado

		CP		Comparación de precios

		n/a		no aplica

		SBMC		Selección Basada en el Menor Costo

		SD		Selección directa

		CC		Comparación de Calificaciones

		SBPF		Selección basada en Presupusto Fijo

		SBCC		Selección Basada en calidad y costo

		LPM		Licitación Pública Nacional



Inter-American Development Bank:
Hacer referencia al número de línea en el presupuesto detallado




