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PROGRAMA DE INOVAÇÃO EM TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÕES (TIC) PARA O E-BUSINESS E O DESENVOLVIMENTO DA EPP
“ICT4BUS-II” 

PROPOSTA DE PROJETO DE TRANSFERÊNCIA TECNOLÓGICA
Abril 2009

PROJETO TRANSFERÊNCIA TECNOLÓGICA (TT). 
Este formulário se aplica somente para apresentar solicitações de transferência tecnológica. Esta facilidade está orientada a apoiar a replicação de serviços de TIC que beneficiem à EPP desenvolvidos com financiamento do BID ou FOMIN. Opera sob a modalidade de "janela aberta" e os projetos se avaliarão e selecionarão em ordem de chegada.

I. Informação básica (máximo 1 página)
	Projeto original
	Nome
                 

	
	Propósito           

	
	Financiamento
: BID  FORMCHECKBOX 
 FOMIN  FORMCHECKBOX 
 Programa      

	
	Estado:               Finalizado
  FORMCHECKBOX 
 Execução muito avançada
  FORMCHECKBOX 


	
	  LIDER  
	País                     

	
	
	Instituição          

	
	Pessoa de contacto
	Nome                  

	
	
	e-mail                  

	A transferir a
	RECEPTOR 
	País                      

	
	
	Instituição          

	
	Pessoa de contacto
	Nome                  

	
	
	e-mail                  

	Orçamento (en US$)
	Total
	US$                      

	
	Solicitado a FOMIN
	US$                      

	
	Contrapartida
	US$                      

	Prazo de execução en meses (máximo 12)
	

	Condições especiais pactuadas
	Da manutenção/operação
:

     

	
	Custos de manutenção/operação 
:

     

	
	Outra(s):

     


II. ORGANIZAÇÃO LÍDER (máximo 1 página)
	A. Tipo de organização 

	 FORMCHECKBOX 

	Organização Não Governamental / Fundação

	 FORMCHECKBOX 

	Câmara de Comercio/Asociación Industrial

	 FORMCHECKBOX 

	Universidade /Centro de Pesquisa

	 FORMCHECKBOX 

	Outros – Por favor especificar:


	B. Situação legal

	 FORMCHECKBOX 

	Fundação  

	 FORMCHECKBOX 

	Associação 

	 FORMCHECKBOX 

	Cooperativa

	 FORMCHECKBOX 

	Instituições Públicas 

	 FORMCHECKBOX 

	Outros - Por favor, especificar:


	C. Orçamento y financiamento 

	Orçamento anual em US$:      

	Principais fontes de Renda

	         %
	Quota de Membros  

	         %
	Receita por Serviços 

	         %
	Doações Particulares

	         %
	Subsídios Governamentais

	         %
	Outros - Por favor, especificar:      


	D. Representante legal

	Nome
	     

	Profissão
	     

	Telefone
	     

	e-mail
	     


	Certifico que todas as informações sobre a organização que represento contidas nesta solicitação são corretas segundo meus conhecimentos e autorizo o BID a executar verificações.


	Assinatura do Representante Legal
	Carimbo da Organização


III. ORGANIZAÇÃO RECEPTORA  (máximo 1 página)

Se for mais de uma organização receptora, preencher as informações abaixo para cada uma delas
	E. Tipo de organização 

	 FORMCHECKBOX 

	Organização Não Governamental / Fundação

	 FORMCHECKBOX 

	Câmara de Comercio/Asociación Industrial

	 FORMCHECKBOX 

	Universidade /Centro de Pesquisa

	 FORMCHECKBOX 

	Outros – Por favor, especificar:      


	F. Situação legal

	 FORMCHECKBOX 

	Fundação  

	 FORMCHECKBOX 

	Associação 

	 FORMCHECKBOX 

	Cooperativa

	 FORMCHECKBOX 

	Instituições Públicas 

	 FORMCHECKBOX 

	Outros - Por favor, especificar:      


	G. Orçamento y financiamento 

	Orçamento anual em US$:      

	Principais fontes de Renda

	         %
	Quota de Membros  

	         %
	Receita por Serviços 

	         %
	Doações Particulares

	         %
	Subsídios Governamentais

	         %
	Outros - Por favor, especificar:      


	H. Representante legal

	Nome
	     

	Profissão
	     

	Telefone
	     

	e-mail
	     


	Certifico que todas as informações sobre a organização que represento contidas nesta solicitação são corretas segundo meus conhecimentos e autorizo o BID a executar verificações.


	Assinatura do Representante Legal
	Carimbo da Organização


DESCRIÇÃO DO PROJETO
IV. Identificação do problema e lógica da proposta (máximo 1 página)

Esta seção deve dar a conhecer claramente qual é a situação do país RECEPTOR, que a TT propõe solucionar. 

1. Qual é o problema que afeta às EPP receptoras, a cuja solução contribuirá o projeto? Como se comparam aos abordados pelo projeto original?
     
2. Quais são as causas do problema mencionado? Descreva brevemente a situação atual.
      
3. Por que é prioritário resolver o problema? 
      
4. Quanto aos beneficiários do projeto no país RECEPTOR, por favor, indique:

Quem são
?

           
¿Setor?

           
¿Características/Perfil?         
Quantos são
?
           
5. Existem outras iniciativas no país RECEPTOR já seja do governo ou do setor privado, em curso ou findados, similares ou que complementem o projeto proposto?
 FORMCHECKBOX 
 SE
 FORMCHECKBOX 
 NÂO 

Se a resposta é SE, por favor, complete o quadro seguinte:

	Nome
	Objetivo
	Ano
	Fonte de financiamento

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	
	     
	     
	     

	Utilize as filas necessárias


6. Existe outros aspectos que vocês considerem importante mencionar para justificar a TT?
      
V. Descrição da proposta (máximo 1 página)
A. Lógica do projeto de TT

1. Descreva quais são os motivos para a escolha dos serviços desenvolvidos pelo LÍDER, baseando-se numa comparação de contexto de ambos os países, setores e empresas.
      
2. Descreva quais são as necessidades de adequação que os serviços e produtos desenvolvidos pelo LÍDER deverão ter para serem aplicáveis ao novo contexto.
      
3. Quais são os aspectos críticos para o sucesso da transferência de tecnologia? 

      
4. Indique qualquer outro aspecto da lógica do projeto que considerar relevante.
      
B. Objetivos


Objetivo Geral 




Objetivo Específico 

     
C. 
Componentes
 y Atividades

Nesta seção devem indicar os componentes y principais atividades a realizar-se no contexto da TT. Assegure-se de mencionar as ações orientadas à adaptação da solução TIC ao meio RECEPTOR, a capacitação dos RRHH da instituição RECEPTORA, e o processo de seleção/capacitação das EPP participantes:

	Componentes
	Objetivos
	Atividades
	Custo

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	
	     
	     
	     

	
	     
	     
	     

	Utilize as filas necessárias


D. 
Custo y fontes de financiamento

Elabore o orçamento resumo do projeto na tabela abaixo:
	CATEGORÍA
	Financiamento FUMIN ao:
	Financiamento CONTRAPARTE do:  
	Total

	
	LIDER
	RECEPTOR

	Total
	LIDER
	RECEPTOR12
	Total
	

	Componentes

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Administração do Projeto

	
	
	
	
	
	
	

	Contingências 
	
	
	
 
	
	
	
	

	Subtotais
	
	
	
	
	
	
	

	Atividades  FOMIN

	
	
	
	
	
	
	

	TOTAIS
	
	
	
 
	
	
	
	


VI. RISCOS 
 (máximo 3 riscos)
Esta seção permitirá conhecer os riscos que podem afetar a probabilidade do logro dos objetivos do projeto e as ações previstas para mitigá-los. Para isso, na tabela seguinte indique:

	Risco

	Ação de mitigação

	     
	     

	     
	     

	     
	     


VII. 
SUSTENTABILIDADE E PLANO DE COMERCIALIZAÇÃO DA SOLUÇÃO TIC
Descreva a situação atual da comercialização da solução ou serviço TIC desenvolvido no contexto do projeto original. Estabeleça brevemente como, no novo contexto, a sustentabilidade econômica e institucional será alcançada. Lembre considerar as experiências e resultados do projeto original 
     
VIII. PLANO DE TRABALHO E EXECUÇÃO 

Descreva as atividades a serem desenvolvidas e os principais resultados (ao menos dois por componente). Para isso, utilize o formato incluído no Anexo I – Plano do Projeto. 

Descreva como é a relação entre os parceiros no trabalho para a execução da TT. Indique as equipes técnicas envolvidas (CV) e o processo de toma de decisões para este projeto, especialmente, entre e dentro das organizações (Anexo V). 

IX. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES OU TEMAS ESPECIAIS 
Descreva qualquer informação relevante ou importante sobre a proposta. Se for o caso, inclua informações sobre outras organizações doadoras ou instituições parceiras que contribuirão para o Projeto.

     
X. ANEXOS
Anexo I: Plano de Projeto 

Anexo II: Marco Lógico do Projeto 

Anexo III: Estrutura Organizacional do Projeto e membros da Equipe

Anexo IV: Relatório de Avaliação Final do projeto original.
Anexo V: Orçamento Detalhado e Plano de Aquisições – Formulário separado em Excel O ARQUIVO DESTE ANEXO DEVE TER-SE BAIXADO E ESTAR PRESENTE NO MESMO DIRETÓRIO
Anexo I - Plano de Projeto (Diagrama Gantt)

	Instruções: 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. Na linha de Componente, indique segundo as seguintes colunas: 
1.1.  “Nomes”, o nome do componente (exemplo: Desenvolvo Solução TIC, Capacitação, etc.); 

1.2.  “Objetivos” especifiquem o objetivo específico/indicadores a ser atingidos quando se tenha cumprido com o componente (exemplo: Prover a 15 produtores acesso ao mercado internacional de café gourmet); 

1.3.  “Resultados” indiquem os resultados tangíveis/produtos a ser gerados com a realização do componente (exemplo: Posta em operação do E-Clúster de Turismo)

1.4.  “Custo - FUMIN” inclua o custo total a ser financiado desse componente por FUMIN; 

1.5.  “Custo – Contrapartida - Efetivo”, indique o custo total a ser financiado em NOVAS compras a realizar para o projeto que sejam de responsabilidade do RECEPTOR ou do LIDER; 

1.6.  “Custo – Contrapartida - Espécie”, exponha o valor total dos recursos a ser atendidos pelo RECEPTOR ou o LIDER em espécie.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Nas linhas de Atividade, deve incluir as atividades principais a realizar-se para completar o componente, segundo as seguintes colunas:

2.1 “Nomes”, o nome da atividade (exemplo: Desenho de Intranet); 

2.2 “Resultados” especifiquem o resultado concreto que se obterá da atividade (exemplo: capacitação de 20 operadores);
2.3 “Custo - FUMIN” inclua o custo total a ser financiado da atividade por FUMIN; 
2.4 “Custo – Contrapartida - Efetivo”, indique o custo total a ser financiado em NOVAS compras a realizar para a atividade de responsabilidade do RECEPTOR ou do LIDER; 
2.5 “Custo – Contrapartida - Espécie”, exponha o valor total dos recursos a ser atendidos pelo RECEPTOR ou o LIDER em espécie.
2.6 “Meses”, marcar a duração em meses que se prevê que a atividade demande. 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Nomes 
	Objetivos
	Resultados 
	Custo
	Meses


	
	
	
	FOMIN
	Contrapartida
	

	
	
	
	
	Efetivo
	Espécie
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Componente 1:

      
	 

     
	 

     
	      
	 

     
	 

     
	

	ACTIVIDADES
	      
	     
	      
	     
	     
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	      
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	      
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	      
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	      
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Componente 2:

      
	 

     
	 

     
	      
	 

     
	 

     
	

	ACTIVIDADES
	     
	     
	      
	     
	     
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	      
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	      
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	      
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	      
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Componente 3:

      
	 

     
	 

     
	      
	 

     
	 

     
	

	ACTIVIDADES
	     
	     
	      
	     
	     
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	     
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	     
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	     
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	     
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Componente 4:

      
	 

     
	 

     
	      
	 

     
	 

     
	

	ACTIVIDADES
	     
	     
	      
	     
	     
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	     
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	     
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	     
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	
	     
	     
	      
	      
	      
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



Anexo II - MARCO LÓGICO DO PROJETO
	RESÚMEN NARRATIVO
	INDICADORES VERIFICABLES
	MEIOS DE VERIFICAÇÃO
	SUPOSTOS

	Fim

O objetivo ao qual contribuirá significativamente o projeto, junto com outros projetos.
     

	Impactos

Indicadores que miden los Impactos (o Efectos Directos a largo plazo).  Los Indicadores de Impactos son a menudo estandarizados e son incluidos como metas que trascienden el alcance de un solo proyecto.

     
	Meios de Verificação
Fontes de informação e recursos (processos, eventos, relatórios e outros) para cada Indicador, que podem utilizar-se para verificar os Impactos do projeto, no nível de Fin.
     
	Sustentabilidade
Acontecimentos, condições e decisões de importância, que possibilitam a sustentabilidade (continuidade no tempo) ou continuidade dos benefícios gerados pelo projeto. 

     

	Propósito

Hipótese que representa o efeito direto a ser conseguido como resultado da utilização dos Produtos do projeto. O Propósito de um projeto pode estar unido a vários efeitos diretos (Outcomes). Refere-se às mudanças de comportamento, desempenho ou atitude dos beneficiários do projeto.
     

	Efeitos Direitos
Indicadores que medem os Efeitos Diretos (Outcomes) que se esperam conseguir como resultado do projeto. Geralmente, estes Efeitos Diretos se conseguem nas últimas etapas ou imediatamente depois da execução do projeto.
     
	Médios de Verificação
Fontes de informação e recursos (processos, eventos, relatórios e outros) para cada Indicador, que podem utilizar-se para verificar em que medida se conseguiu o propósito do projeto. 

     
	Propósito a Fim
Acontecimentos, condições e decisões de importância (fora do controle do executor do projeto) que devem ocorrer junto com o logro do Propósito/Efeitos Diretos, para contribuir de maneira significativa ao Fim do Projeto.
     

	Componentes/Produtos
Os Produtos a ser entregados pelo projeto. Os Produtos (e/ou serviços) que se obtêm ao final da execução do projeto. A equipe executora é diretamente responsável da geração destes Produtos.

     

	Produtos
Indicadores que descrevem os Produtos que se entregarão ao final do projeto. São considerados às vezes como os Termos de Referência (TOR) do projeto.

     
	Médios de Verificação
Fontes de informação e recursos (processos, eventos, relatórios e outros) para cada Indicador, que podem utilizar-se para verificar os Componentes produzidos a nível de Componente/Produto do projeto.

     
	Componentes/Produtos a Propósito 

Acontecimentos, condições e decisões de importância (fora do controle do executor do projeto), que devem ocorrer junto com o logro dos Componentes/Produtos, para atingir o Propósito / Efeitos Diretos do projeto.

     

	Atividades
Grupo de Atividades requeridas para produzir cada Componente/Produto de um projeto.

     

	Insumos

Esta cela contém os planos de implementação e orçamento para cada Componente do projeto.
     
	Médios de Verificação
Fontes de Informação e recursos (processos, eventos, relatórios e outros) que dão seguimento aos planos de implementação do projeto, o orçamento, etc.

     
	Atividades a Componentes

Acontecimentos, condições e decisões de importância (fora do controle do executor do projeto) que devem ocorrer junto com as Atividades, para produzir os Componentes/Produtos do projeto.
     


Anexo III -  ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO PROJETO E MEMBROS DA EQUIPE
I. ANTECEDENTES

1.1 Considera-se “Pessoal Chave” àquelas expertises que o projeto deve contar no contexto da transferência tecnológica para garantir sua implementação. O sucesso do projeto depende de forma significativa da participação e articulação dos recursos humanos devidamente qualificados. 

1.2 Os perfis do pessoal chave do LÍDER, bem como do RECEPTOR devem guardar simetria, ao mesmo tempo em que por cada experto do LÍDER é requerido dispor de ao menos um de similar perfil que o RECEPTOR.

1.3 Este anexo identifica os perfis das diferentes áreas chave que depois o LÍDER, bem como o RECEPTOR, identificará nas pessoas que finalmente irão fazer parte desta equipe multidisciplinar e geograficamente distribuída. Além da permanência deste pessoal chave durante a execução do projeto, é importante que o RECEPTOR garanta, na medida em que for possível, a continuidade pós-projeto do capital humano como parte da sustentabilidade tecnológica e eficácia do investimento. 

1.4 Não necessariamente as expertises descritas neste anexo identificam o número de recursos humanos que serão atribuídos a cada parte, já que pode haver pessoas que preencham mais de uma área chave ou que uma área chave requeira mais de uma pessoa. A quantidade e dedicação serão ajustadas entre as partes conforme as necessidades do projeto em suas diferentes fases. 

1.5 A identificação do pessoal chave neste anexo não pretende ser exaustiva, mas sim o mínimo requerido. Portanto, provavelmente outras especializações possam ser requeridas para alcançar os objetivos do projeto, sendo nesse caso de responsabilidade da contrapartida do LÍDER ou do RECEPTOR, conforme for o caso, garantir oportunamente esses recursos.
II. 
IDENTIFICAÇÃO DAS ÁREAS CHAVE
2.1 Coordenação da Operação.

2.2 Especialista nos aspectos informáticos envolvidos (especialista TIC).

2.3 Especialista em EPP, especializado em incorporação de TIC neste tipo de empresas. 

2.4 Especialistas setoriais das áreas alvo: (descrição das áreas ou setores chave que esta TT envolve).
III. 
PERFIS DO PESSOAL CHAVE
3.1 As descrições seguintes são válidas tanto para o pessoal a ser designado pelo LÍDER como para o designado pelo RECEPTOR. Contudo, no caso do LÍDER, a condição de dispor de experiência relevante em (nome da iniciativa a ser transferida ) será acrescida. 

3.2 Coordenador: Com experiência relevante de participação em funções gerenciais em organização, desenho, execução e supervisão de consultorias voltadas para o desenvolvimento de sistemas de informação, trabalhos com EPP e transferência de tecnologia, bem como em implementação de projetos. Requerem-se ao menos 6 anos de experiência em tarefas similares. 

      (Ajuntar CV)
3.3 Especialista TIC: formado em Engenharia de Software ou equivalente. Com, no mínimo, 3 anos de experiência na participação relevante em projetos ligados às Tecnologias da Informação e Comunicações. Particularmente nas tecnologias de base do projeto objeto da TT. 

      (Ajuntar CV)
3.4 Especialista EPP: formado em carreiras ligadas à administração de empresas ou similar. Com, no mínimo, 3 anos de experiência em implementação de projetos com EPP. 

      (Ajuntar CV)
3.5 3.5
Especialistas setoriais (de cada um dos setores econômicos objeto da TT): Cada um dos expertos deverá possuir conhecimentos nos próprios setores arrolados e, ao menos, 3 anos de experiência em atividades de implementação de projetos com EPP.
      (Ajuntar CV)
Anexo IV: Relatório de Avaliação Final do projeto original.

SE DEVE ENVIAR POR DOCUMENTO APARTE
Anexo V: Orçamento Detalhado e Plano de Aquisições
PULSE ESTE VÍNCULO PARA ABRIR O MODELO EXCEL. 
ASSEGURE-SE TÊ-LO BAIXADO DA WEB DE ICT4BUS E TÊ-LO ARMAZENADO NESTE MESMO DIRETÓRIO
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� Se o dispõe inclua o acrônimo


� Estabelecer fonte de financiamento e Programa/Projeto da mesma. Por exemplo: FOMIN – ICT4BUS


� Entregou seu relatório final e já não recebe mais financiamento do Banco


� A solução desenvolvida demonstrou sua eficácia e sua sustentabilidade ou sua execução é maior aos 80% dos recursos.


� Enumerar possíveis direitos/obrigações especiais pactuadas que depois se têm de incluir no convênio


� Detalhar a possível existência (ou não) de custos a que se obriga o RECEPTOR a favor do LIDER, uma vez que fique instalada a solução no novo país. Isto NÃO pode incluir nenhum tipo de custo de licenciamento. Incluir uma descrição muito resumida, detalhar no orçamento. 


� Suministre información que Ud. considere describe a las PyME participantes en el proyecto: número de empleados, volumen de ventas, localización geográfica, etc.


� Mínimo 30 PyME 


� O Fim do projeto é o resultado a obter 2 a 3 anos depois de ter terminado o projeto. O projeto pode não ser suficiente para atingir o Fim, mas se deve contribuir significativamente a isso.


� O Propósito do projeto é o resultado esperado ao final do período de execução do projeto (área sobre a qual a iniciativa tem efeito direto). O Propósito desta TT deveria ser muito similar ao do projeto original, ainda que não necessariamente o mesmo.


� Os Componentes são os produtos e serviços reais que gera o projeto. Cada componente deve ser necessário para conseguir o Propósito do projeto.


� As atividades se referem às principais ações que devem levar-se adiante para produzir cada componente.


�  Expressado em dólares de EE.UU. de Norte América.


� No caso de existir múltiplos receptores se devem preencher uma coluna por RECEPTOR. 


� Máximo 10% incluem apoio secretarias e outras tarefas administrativas relacionadas com o projeto.


� En financiamiento FOMIN máximo 10% del monto total (excluyendo actividades  FOMIN).


� Equivalente aos 10% do Monto total do financiamento FOMIN. Incluem-se neste conceito todas as atividades do MIF para monitoramento, auditoria, avaliação.


� Máximo US$ 200.000


�  Fatores que possam afetar a probabilidade de alcance do propósito do projeto.


�  Um risco por fila.
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PRESUPUESTO RESUMEN

				ORÇAMENTO - RESUMO POR COMPONENTE

				ITEMS		Financiamento FUMIN						Financiamento CONTRAPARTE						Total

						LIDER		RECEPTOR		Total		LIDER		RECEPTOR		Total

				Componente 1: Nome de componente 1		0		0		0		0		0		0		0				AGREGAR LINHAS PARA COMPONENTES DO PROJETO

				ADMINISTRAÇÃO DO PROJETO		0		0		0		0		0		0		0

				Imprevistos		0		0		0		0		0		0		0

				SUB-TOTALES		0		0		0		0		0		0		0

				Auditoria						5,000								5,000				ESTAS CELAS E VALORES SÃO FIXOS

				Criacao da linha de base e sistema de monitoreo						3,000								3,000

				Atividades do cluster de TIC						6,000								6,000

				Viajes relacionados a atividades do Clúster						5,000								5,000

				Avaliação de impacto						1,000								1,000

				TOTALES		0		0		20,000		0		0		0		20,000
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PRESUPUESTO DETALLE

		PRESUPUESTO - DETALLE

		REF		Componentes/atividades/tarefas/recursos		Unidade		Custo Unitário		Cant		FUMIN						CONTRAPARTE						Total geral		notas

												LIDER		RECEPTOR		Total		LIDER		RECEPTOR		Total

		1		Componente 1: Nome de componente 1																												DEVE AJUSTAR O NUMERO DE COMPONENTES AO PROJETO

		1.1		Atividade (i) (nome)																												DEVE GERAR A QUANTIDADE DE ATIVIDADES/ TAREFAS/RECURSOS ADEQUADA A SEU PROJETO E AJUSTAR OS TOTAIS

		1.1.1		Tarefa

		1.1.1.1		Recurso

		1.1.1.n		…

		1.1.2		Tarefa

		1.1.2.1		Recurso

		1.1.2.n		…

		1.1.n		…

				Total actividade (i)								0		0		0		0		0		0		0

				Total Componente I								0		0		0		0		0		0		0

				Total componentes								0		0		0		0		0		0		0

		A		ADMINISTRAÇÃO DO PROJETO																												NÃO SE DEVEM AGREGAR MAIS LINHAS, Os DEMAS RECURSOS HUMANOS ATRIBUÍDOS AO PROJETO DEVEM SER INCLUÍDOS DENTRO DAS ATIVIDADES DO PROJETO

		A.1		Coordenador geral do Projeto (LIDER)		personal				12						0						0		0

		A.2		Coordenador (RECEPTOR)		personal				12						0						0		0

		A.3		Fax, telefone, internet		miscelanios				12						0						0		0

		A.4		Suporte secretarial		personal				12						0						0		0

				Total de administração								0				0		0		0		0		0

				Imprevistos		miscelanios				1		0		0		0								0

				Total projeto (aporte e contraparte)								0		0		0		0		0		0		0

				Percentagens de aporte e contraparte								0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		0.0%		100%

		MIF.1		Auditoria				5,000		1						5,000								5,000								ESTAS CELAS E VALORES SÃO FIXOS

		MIF.2		Criacao da linha de base e sistema de monitoreo				3,000		1						3,000								3,000

		MIF.3		Atividades do cluster de TIC				6,000		1						6,000								6,000

		MIF.4		Viajes relacionados a atividades do Clúster				5,000		1						5,000								5,000

		MIF.5		Avaliação de impacto				1,000		1						1,000								1,000

				TOTAL								0		0		20,000		0		0		0		20,000





PLAN ADQUISICIONES

		

		REF		Descrição da Aquisição		Custo Estimado inicial da Aquisição em US$		Método de Aquisição		Revisão ex-ante ou ex-pós		Fonte de Financiamento e sua percentagem				Datas Estimadas de contratação/aquisição		Status (Brinco, em processo, adjudicado, cancelado)		Comentários

												FUMIN		Local / Outro

		A. BENS

		B. CONSULTORÍA DE EMPRESAS CONSULTORAS

		C. CONSULTORIAS DE CONSULTORES INDIVIDUAIS

		D. SERVIÇOS DIFERENTES DE CONSULTORIAS

		Aquisições críticas: são assim chamadas aquelas por sua relevância no projeto ou por seu grau de complexidade

		CD		Contratação direta

		MPM		Melhores praticas do mercado

		CP		Comparação de preços

		n/a		não aplica

		SBMC		Seleção Baseada no Menor Custo

		SD		Seleção direta

		CC		Comparação de Qualificações

		SBOF		Seleção baseada em Orçamento Fixo

		SBCC		Seleção Baseada em qualidade e custo

		LPM		Licitação Pública Nacional



Inter-American Development Bank:
Hacer referencia al número de línea en el presupuesto detallado




